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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
Настоящая дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Охрана труда руководителей, специалистов организаций и работников служб охраны труда организаций» по виду образования относится к дополнительному образованию, подвиду – дополнительное профессиональное образование, вид программы – дополнительная профессиональная  программа повышения квалификации, является программой обучения руководителей и специалистов службы охраны труда, руководителей и специалистов подразделений, на которых приказом работодателя возложены функции службы охраны труда, а также работников, на которых приказом работодателя возложены функции специалиста по охране труда, работников, на которых возложены обязанности по проведению инструктажей по охране труда,  руководителей всех уровней и рангов, занятых управлением, в том числе безопасностью производства и (или) охраной труда, председателей, заместителей председателей и членов комиссий работодателя по проверке знания требований охраны труда и знания мероприятий по оказанию первой помощи пострадавшим.
       Программа разработана в целях реализации требований:

· ст. 212 Трудового кодекса Российской Федерации;
· ГОСТ 12.0.004-2015. Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие положения";

· Постановления Минтруда и Минобразования России от 13.01.2003 г. № 1/29 «О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»;
· Федерального закона от 24.07.1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
· Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» №  273-ФЗ от 29 декабря 2012 года; 
· Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 1 июля 2013 г. № 499 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

·  Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 04 августа 2014 г. № 524н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда» (Зарегистрировано в Минюсте России 20 августа 2014 г. № 33671);
· Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации №559н от 17.05.2012 г. «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда» (зарегистрировано в Минюсте России 13.06.2012г. №24548);
· ГОСТ Р 12.0.007-2009. Система стандартов безопасности труда. Система управления охраной труда в организации. Общие требования по разработке, применению, оценке и совершенствованию"

1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
1.1. Цель программы – совершенствование и (или) получение новых компетенций слушателями по охране труда, для применения в практической деятельности, формирование умений и навыков необходимых в сфере безопасного выполнения трудовых функций и снижения профессиональных рисков.
1.2.  Для реализаций настоящей программы необходимо выполнить следующие задачи:
- формирование у слушателей знаний, умений, навыков в области охраны труда; в том числе навыков по работе с нормативными и законодательными актами по охране труда; умения составления и работы с локальных нормативных актов и применению их на практике с целью создания безопасных условий труда;
- развитие коммуникативных способностей слушателей.

1.3. Требования к уровню подготовки слушателей программы:
К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 
-лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 
-лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование.
1.4. Категория слушателей: 

· Руководители организаций, заместители руководителей организаций, в том числе курирующие вопросы охраны труда, заместители главных инженеров по охране труда, работодатели – физические лица, иные лица, занимающиеся предпринимательской деятельностью.
· Специалисты служб охраны труда, на которых работодателем возложены обязанности организации работы по охране труда.
1.5. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 
а) Область профессиональной деятельности слушателя, прошедшего обучение по программе включает:

-профилактика несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,
- снижение уровня воздействия (устранение воздействия) на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, уровней профессиональных рисков.

б) Объектами профессиональной деятельности являются:

-персонал предприятия;

-документация в сфере охраны труда;

-здания, помещения предприятия;

-применяемые машины и оборудование.

в) Слушатель, успешно прошедший подготовку по данной программе, должен решать следующие профессиональные задачи:

-внедрение и обеспечение функционирования системы управления охраной труда;

-мониторинг функционирования системы управления охраной труда;

-планирование, разработка и совершенствование системы управления охраной труда.

1.6.  Виды занятий и трудоемкость:
Общая трудоемкость программы – 72 часа (по 8 академических часов в день).
· том числе:
· теоретическое обучение - 32 часов,
· практическое обучение - 6 часов,
· самостоятельная работа - 26 часов,
· итоговая аттестация (включая промежуточный контроль знаний и консультации) - 8 часов.
1.7.Режим занятий:
Занятия проходят по утвержденному расписанию, предусматривается возможность обучения по индивидуальному учебному плану (графику обучения) в пределах осваиваемой дополнительной профессиональной программы повышения квалификации.
1.8.Форма обучения:  
очная форма (с отрывом от работы) – в течение 9 рабочих дней по 8 часов

очно-заочная форма  (с частичным отрывом от работы) – в течение 18 дней по индивидуальному графику обучения
заочная форма (без отрыва от работы) -  в течение 18 дней по индивидуальному графику обучения
дистанционная форма (без отрыва от работы) – в течение 18 дней  по индивидуальному графику обучения
1.9. Требования к результатам освоения программы:
Слушатели программы должны приобрести и (или) расширить следующие компетенций:
а) Общекультурные:
· ОК1 осознание социальной значимости информирования в области охраны труда;

· ОК2 использование нормативных и правовых документов в своей деятельности;

· ОК3 способность к саморазвитию, индивидуальной познавательной деятельности.

б) Профессиональные:
организационно-управленческая деятельность
· ПК1  способность организовать и координировать работу системы сохранения жизни, здоровья, безопасности работников в процессе трудовой деятельности в организации;

· ПК2  способность к выявлению и оценке профессиональных рисков;

· ПК3  способность оказывать методическую помощь руководителям и специалистам структурных подразделений по вопросам охраны труда;

· ПК4  способность разрабатывать локальные нормативные акты в области охраны труда,

· том числе разделы коллективного договора (гарантии и компенсации прав работников);                         аналитическая деятельность
· ПК5 способность анализировать состояние условий и охраны труда в организации, разрабатывать рекомендации (комплекс мероприятий) по повышению уровня безопасности и улучшению условий труда;

-ПК6 способность анализировать причины производственного травматизма, профессиональных заболеваний, разрабатывать мероприятия по их предотвращению;
· ПК7  способность определять и корректировать направления развития системы управления охраной труда в организации на основе мониторинга изменений законодательства и передового опыта в области охраны труда;

· ПК8 способность оценить эффективность проводимых мероприятий в области охраны труда, в том числе использование финансовых средств организации на реализацию мероприятий по улучшению условий труда, рассчитывать затраты и выгоды от реализации мероприятий по охране труда.

коммуникативная сфера деятельности
· ПК9  умение общаться с людьми;

· ПК10 умение вести переговоры;
            - ПК11 способность мотивировать (выстраивать систему мотивации) к безопасному выполнению работ.

· результате освоения программы слушатели приобретают следующие знания и умения, необходимые для качественного совершенствования профессиональных компетенций.
Слушатель должен знать:

· нормативную правовую базу охраны труда, в том числе стандарты безопасности труда, а так же требования охраны труда, регламентирующие систему управления охраной труда;
· основные функции и полномочия органов государственного управления, надзора
· контроля за охраной труда;
· виды локальных нормативных актов в сфере охраны труда, порядок их разработки, согласования, утверждения и хранения;
· действие опасных и вредных производственных факторов условий труда и меры защиты от них;
· перечень нарушений требований охраны труда, которые заведомо создают реальную угрозу наступления тяжких последствий (несчастных случаев на производстве, аварий, катастроф);
· меры обеспечения технической безопасности и санитарно-гигиенических требований к условиям труда при повышении производственных процессов и технических операций;
· порядок расследования, оформления и учета несчастных случаев на производстве
· случаев профессиональных заболеваний;
· права общественных организаций (профсоюзов и иных уполномоченных работниками представительных органов) по контролю за соблюдением прав и интересов работников в области охраны труда;
· основы социального партнерства в сфере охраны труда;
· финансово-экономические основы охраны труда.
Слушатель должен уметь:

· применять нормативные требования охраны труда при разработке локальных нормативных актов;
· провести оценку эффективности мероприятий в области охраны труда;
· анализировать изменения законодательства в сфере охраны труда;
· своевременно определять потребность в обучении работников в области охраны труда, организовать обучение и проверку знаний требований охраны труда, обеспечить контроль за проведением инструктажей работников по вопросам охраны труда.
Слушатель должен владеть:

· навыками оказания первой помощи пострадавшим при несчастном случае;
· методами профилактики производственного травматизма и профзаболеваний.
1.11. Система оценивания достижений:

Итоговая аттестация обучающихся, завершивших обучение по программе, осуществляется аттестационной комиссией. Состав аттестационной комиссии утверждается приказом руководителя образовательной организации. 
В состав комиссий по проверке знаний требований охраны труда входят руководители и штатные преподаватели и по согласованию специалисты органов государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства.

Комиссия по проверке знаний требований охраны труда состоит из председателя, заместителя (заместителей) председателя, секретаря и членов комиссии.

Основными функциями аттестационной комиссии является: комплексная оценка уровня компетенций обучающихся с учетом целей обучения, требований к усвоению содержания программы, рассмотрение вопросов о предоставлении обучающимся по результатам обучения права вести профессиональную деятельность и выдаче соответствующих документов.

Проверка знаний обучающихся осуществляется путем письменного или устного опроса по экзаменационным билетам, либо путем тестирования с применением ПК в режиме онлайн. 

1.12. По окончании обучения обучающиеся получают:
В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 1 июля 2013 г. № 499 г. Москва «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам:

- удостоверение о повышении квалификации.

В учебном центре разработано ведение и хранение в установленном порядке отчетной и распорядительной документации учета и хранения результатов обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда:
1. Договоры с организациями и частными лицами об обучении охране труда, заявления слушателей.

2. Приказы о зачислении и отчислении слушателей курсов, итоговые протоколы, журнал теоретических занятий, расписание учебной группы. 
3. Журнал регистрации лиц, прошедших обучение в учебном центре.

4.Журнал регистрации выданных документов об обучении. 
Система учета и хранения результатов обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда разработана и функционирует на основе Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций (утвержден совместным постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29) и в соответствии с утвержденным  Положением  учебного центра по учету и хранению результатов обучения.
Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
1) Охрана труда. Курс лекций.
2) Электронный базовый комплекс по охране труда.
Учебно-наглядные пособия:
Демонстрационные плакаты в количестве - 4 штуки, формата А1 

Видеофильмы:
1) Оказание первой помощи.
2) Пожарная безопасность на предприятия.
3) Действие персонала при возникновении пожара.
4) Огнетушители: принципы работы и методы использования.
1.13.Требования к кадровому обеспечению:

Обучение осуществляется преподавателями, соответствующими квалификационным требованиям.
Педагогические работники обязаны проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда.

2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН
	Номер
раздела,
темы
	Наименование разделов и тем
	Профессиональные
компетенции
	Всего часов
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	
	Л
	П
	С/Р
	

	1
	Основы охраны труда
	16
	12,5
	1
	3
	

	1.1.
	Трудовая  деятельность человека
	ОК1, ОК2, ПК1, ПК5
	2
	2
	
	
	Промежуточный контроль знаний, тестирование

	1.2.
	Основные принципы обеспечения безопасности труда
	ОК2, ОК3, ПК1, ПК5
	1
	0,5
	
	0,5
	

	1.3.
	Основные принципы обеспечения охраны труда
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1, ПК2, ПК5
	1
	0,5
	
	0,5
	

	1.4.
	Основные положения трудового права
	ОК1, ОК2, ПК1, ПК3, ПК4, ПК9
	4
	3
	1
	
	

	1.5.
	Правовые основы охраны труда
	ОК2, ПК1, ПК7, ПК4
	2
	2
	
	
	

	1.6.
	Государственное регулирование в сфере охраны труда
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1, ПК3, ПК4
	1
	0,5
	
	0,5
	

	1.7.
	Государственные нормативные требования по охране труда
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1, ПК3, ПК4
	2
	1
	
	1
	

	1.8.
	Обязанности и ответственность работников по соблюдению
требований охраны труда и трудового распорядка
	ОК1, ОК2, ПК1, ПК3, ПК4, ПК6, ПК7
	1
	1
	
	
	

	1.9.
	Обязанности и ответственность должностных лиц по
соблюдению требований законодательства о труде и об охране труда
	ОК1, ОК2, ПК1, ПК3, ПК4, ПК6, ПК7
	2
	2
	
	
	

	2.
	Основы управления охраной труда в организации
	22
	9,5
	1
	12,5
	

	2.1.
	Обязанности работодателя по обеспечению безопасных
условий и охраны труда
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1, ПК2, ПК3, ПК4, ПК5, ПК7
	2
	1
	
	
	Промеж.
контроль
знаний,
тестирование

	2.2.
	Управление внутренней мотивацией работников на
безопасный труд и соблюдение требований охраны труда
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1, ПК2, ПК3, ПК4, ПК5,ПК6, ПК8, ПК9, ПК11
	3
	0,5
	
	2,5
	

	2.3.
	Организация системы управления охраной труда
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1,
ПК2, ПК3, ПК5, ПК6,
ПК9, ПК11, ПК8
	2
	2
	
	
	Промеж.
контроль
знаний,
тестирование

	2.4.
	Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охраны труда. Организация общественного контроля
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК1,
ПК2, ПК3, ПК5, ПК6,
ПК9, ПК11, ПК11,
ПК7, ПК8
	1
	0,5
	
	0,5
	

	2.5
	Специальная оценка условий труда
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК10, ПК11,
ПК6, ПК9
	4
	1
	
	3
	

	2.6.
	Разработка инструкций по охране труда
	ОК2, ОК3, ПК1, ПК3,
ПК4, ПК7, ПК8, ПК9
	1
	
	
	1
	

	2.7.
	Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК10, ПК11,
ПК6, ПК7, ПК9
	2
	2
	
	1
	

	2.8.
	Предоставление компенсаций за условия труда.
Обеспечение работников средствами индивидуальной
защиты
	ОК2, ОК3, ПК1, ПК3,
ПК4, ПК7, ПК8, ПК9
	3
	1
	
	2
	

	2.9.
	Основы предупреждения профессиональной заболеваемости
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4,ПК10, ПК11,
ПК6, ПК7, ПК9
	2
	1
	
	1
	

	2.10.
	Документация и отчетность по охране труда
	ОК2, ОК3, ПК1, ПК3,
ПК4, ПК7, ПК8, ПК9
	2
	0,5
	1
	0,5
	

	3.
	Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и безопасности
производственной деятельности
	16
	4
	1
	11
	

	3.1.
	Основы предупреждения производственного травматизма
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК6, ПК9
	1
	0,5
	
	0,5
	Промеж.
контроль
знаний,
тестирование

	3.2.
	Техническое обеспечение безопасности зданий и
сооружений, оборудования и инструмента, технологических
процессов
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5, ПК7, ПК6
	2
	
	
	2
	

	3.3.
	Коллективные средства защиты: вентиляция, освещение,
защита от шума и вибрации
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5, ПК7, ПК6
	2
	
	
	2
	Промеж.
контроль
знаний,
тестирование

	3.4.
	Опасные производственные объекты и обеспечение
промышленной безопасности
Организация безопасного производства работ с
повышенной опасностью
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5, ПК7, ПК6
ОК1, ОК2, ОК3, ПК2,
ПК3, ПК4, ПК5, ПК9,
ПК6
	2
	
	
	2
	

	3.5.
	Организация безопасного производства работ с
повышенной опасностью
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК2,
ПК3, ПК4, ПК5, ПК9,
ПК6
	2
	
	
	2
	

	3.6.
	Обеспечение электробезопасности
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5, ПК7, ПК6
	2
	
	
	2
	

	3.7.
	Обеспечение пожарной безопасности
	ОК2, ПК2, ПК3, ПК4,
ПК5, ПК7, ПК6
	4
	2,5
	0,5
	
	

	3.8.
	Обеспечение безопасности работников в аварийных
ситуациях
	ОК1, ОК2, ОК3, ПК2,
ПК3, ПК4, ПК5, ПК9,
ПК6
	1
	
	0,5
	0,5
	

	4.
	Социальная защита пострадавших на производстве
	10
	6
	3
	1
	

	4.1.
	Общие правовые принципы возмещения причиненного
вреда
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК6, ПК9
	1
	0,5
	
	0,5
	Промеж.
контроль
знаний,
тестирование

	4.2.
	Обязательное социальное страхование от несчастных
случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	ОК2, ПК2, ПК3, ПК4,
ПК6, ПК9
	2
	2
	
	
	

	4.3.
	Порядок расследования и учета несчастных случаев на
производстве
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3,
ПК4, ПК6, ПК9
	2
	2
	
	
	

	4.4.
	Порядок расследования и учета производственных
заболеваний
	ОК2, ПК2, ПК3, ПК4,
ПК6, ПК9
	1
	0,5
	
	0,5
	

	4.5.
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве
	ОК3, ПК3, ПК9,
ПК10, ПК2
	4
	1
	3
	
	

	5.
	Итоговая аттестация (консультации, промежуточный контроль знаний (опрос),
тестирование, (самоконтроль), экзамен)
	8
	
	
	
	Тестирование

	ИТОГО:
	72
	32
	6
	26
	8


                                     3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК

Первая неделя (32 часа) – самостоятельное изучение ряда элементов программы по материалам,  направленным слушателям в электронном виде по месту их нахождения; 
Вторая неделя (40 часов) – обучение с отрывом от работы.  
Учебные дни - Понедельник – Пятница
Выходной день - Суббота, Воскресенье
Праздничные дни - Согласно законодательству Российской Федерации
\
4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
	№
раздела,
темы
	Наименование
разделов и тем
	Содержание учебного материала
	Вид занятия
	Всего часов
	Компетенции

	Раздел 1. Основы охраны труда

	1.1.
	Трудовая деятельность
человека
	Общие понятия о трудовой деятельности человека. Двойственный характер труда: труд как процесс преобразования материального мира (простой процесс труда) и труд как социальное отношение
(трудовые отношения нанимателя и наемного работника). Условия труда: производственная среда и
организация труда. Опасные и вредные производственные факторы и их классификация.
	Л
	1
	ОК1, ОК2,
ПК1, ПК5

	1.2.
	Основные принципы
обеспечения
безопасности труда
	Понятие «безопасность труда»; основные задачи безопасности труда. Понятие риска как меры опасности. Идентификация опасностей и оценка профессионального риска. Основные принципы обеспечения безопасности труда. Система организационно-технических и санитарно-гигиенических и иных мероприятий, обеспечивающих безопасность труда, оценка их эффективности. Оценка эффективности мероприятий по обеспечению безопасности труда.
	Л

С\Р
	0,5
	ОК2, ОК3,
ПК1, ПК5

	1.3.
	Основные принципы
обеспечения охраны
труда
	Понятие «охрана труда»; основные задачи охраны труда; понятие социально приемлемого риска.
Основные принципы обеспечения охраны труда как системы мероприятий. Экономический
механизм и финансовое обеспечение системы управления охраны труда. Финансирование
мероприятий по обеспечению безопасных условий труда и по улучшению условий и охраны труда. Взаимосвязь обеспечения экономической, технологической, экономической, эргономической
безопасности и охраны труда.
	Л

С\Р
	0,5
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК2, ПК5

	1.4.
	Основные положения
трудового права
	Основные понятия трудового права. Основополагающие принципы Конституции Российской
Федерации, касающиеся вопросов труда, регулирующие трудовые отношения.
Трудовой Кодекс Российской Федерации, федеральные законы и другие нормативные правовые
акты, содержащие нормы трудового права, регулирующие социально-трудовые отношения.
Профессиональные стандарты и их применение на практике. Понятие трудового договора, его
отличие от договора гражданско-правового характера. Содержание трудового договора. Общие
требования и обязательные положения трудового договора. Рабочее время и время отдыха.
Трудовая дисциплина. Нормы трудового законодательства, регулирующие труд отдельных
категорий работающих. Льготы и компенсации за тяжелый труд и работы с вредными и (или) опасными условиями труда. Оплата труда и заработная плата: основные понятия и определения.
Ответственность сторон за нарушение трудового законодательства. Социальное партнерство -  гарантия социального мира в условиях рыночной экономики. Коллективный договор: его
содержание и структура. Ответственность сторон социального партнерства. Органы по урегулированию трудовых споров.
	Л
	1,5
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК2, ПК5

	
	
	Ситуационные задачи по вопросам трудового договора. (практическая работа)
	Практическая работа-0,5
	

	1.5.
	Правовые основы охраны
труда
	Правовые источники охраны труда и их применение в трудовой деятельности. Государственные
нормативные требования охраны труда, устанавливающие правила, процедуры и критерии,
направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности,
содержащиеся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах об охране труда
субъектов Российской Федерации. Основные направления государственной политики в области охраны труда. Кодексы Российской Федерации в частях, которых касаются ответственности за нарушения требований охраны труда (гражданский, уголовный, налоговый, кодекс об административных   правонарушениях). Законодательные и иные нормативные правовые акты
Российской Федерации, регулирующие вопросы обязательного социального страхования. Законы
Российской Федерации о техническом регулировании, промышленной, радиационной и пожарной безопасности.
	Л
	1
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК2, ПК5

	1.6.
	Государственное
регулирование в сфере
охраны труда
	Правовые основы государственного управления охраной труда. Структура органов государственного управления охраной труда. Функции и полномочия органов государственного
управления охраной труда. органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Государственная экспертиза условий труда. Организация общественного контроля.
	Л

С\Р
	0,5
	ОК2, ПК1,
ПК7, ПК4

	1.7.
	Государственные
нормативные требования
по охране труда
	Государственные нормативные требования по охране труда. Порядок разработки, принятия, внедрения нормативных требований. Технические регламенты, национальные и государственные стандарты (ГОСТ), санитарные правила и нормы (СанПиНы), строительные нормы и правила (СНиПЫ), своды правил (СП), правила по охране труда (ПОТ), нормы пожарной безопасности (НПБ), правила безопасности (ПБ), руководящие документы (РД), методические указания (МУ) и другие документы.
	Л

С\Р
	1
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК3, ПК4

	1.8.
	Обязанности и ответственность работников по соблюдению требований
охраны труда и трудового распорядка
	Трудовые обязанности работников по охране труда. Ответственность работников за невыполнение
требований охраны труда (своих трудовых обязанностей).
	Л
	0,5
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК3, ПК4

	1.9.
	Обязанности и
ответственность
должностных лиц по
соблюдению  требований
законодательства о труде и об охране труда
	Административная и уголовная ответственность должностных лиц за нарушение или неисполнение
требований законодательства о труде и об охране труда.
	Л
	1
	ОК1, ОК2,
ПК1, ПК3,
ПК4, ПК6,
ПК7

	Раздел 2. Основы управления охраной труда в организации


	2.1.
	Обязанности
работодателя по
обеспечению  безопасных
условий и охраны труда
	Обязанности работодателя по соблюдению требований законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда, устанавливающих правила, процедуры и критерии, направленные на сохранение жизни и здоровья
работников а процессе трудовой деятельности. Основные направления организации работы по охране труд и управлению профессиональными рисками. Организация работы службы охраны труда. Организация многоступенчатого контроля внутри предприятия.
	Л
	1
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5,
ПК7

	2.2.
	Управление внутренней
мотивацией работников
на безопасный труд и
соблюдение  требований
охраны труда
	Понятие «культура охраны труда». Человеческий фактор, оказывающий влияние на решение
вопросов охраны труда. Психологические (личностные) причины травматизма. Организация
информирования работников по вопросам охраны труда (организация «Дня охраны труда»).
Кабинет и (или) уголок охраны труда. Вовлечение работников в управление охраной труда.
Построение системы поощрений и наказаний. Всемирный день охраны труда.
	Л

С\Р
	1,5
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК3, ПК5,
ПК6, ПК9,
ПК8, ПК11

	2.3.
	Организация системы
управления охраной
труда
	Система управления охраной труда в организации (СУОТ): разработка, внедрение, обеспечение функционирования,  совершенствование и всесторонний контроль результатов. Примерная
структура и содержание основных документов СУОТ. Мониторинг, аудит работы, анализ
эффективности СУОТ со стороны руководителя и ответственных лиц, проведение корректирующих
мероприятий. Планирование и финансирование мероприятий по охране труда.
	Л
	1
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК2, ПК3,
ПК5, ПК6,
ПК9,
ПК11,
ПК8

	2.4.
	Социальное партнерство
работодателя и
работников в сфере
охраны труда.
Организация
общественного контроля
	Социальное партнерство работодателя и работников (законных представителей работников) предприятия (организации) в сфере охраны труда. Комитеты (комиссии) по охране труда на предприятия (в организациях). Работники и их доверенные лица. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками
представительных органов. Организация работы уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда. Гарантии прав деятельности уполномоченных (доверенных) лиц. Планирование совместных с работодателем мероприятий по охране труда и разработке программ по улучшению условий и охраны труда на предприятии (в организации).
	Л

С\Р
	0,5
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК1,
ПК2, ПК3,
ПК5, ПК6,
ПК9, ПК7,
ПК8

	2.5.
	Специальная оценка
условий труда
	Специальная оценка условий труда (СОУТ). Цели и задачи СОУТ. Порядок проведения СОУТ:
приказ о проведении специальной оценки, состав комиссии, определение перечня рабочих мест.
Идентификация опасных и вредных производственных факторов. Декларирование соответствия
условий труда. Использование результатов СОУТ. Гарантии и компенсации. Классификация опасных и вредных производственных факторов Дополнительные отчисления в пенсионный фонд.
	Л

С\Р
	2
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4,
ПК10,
ПК6, ПК9

ПК 11

	2.6.
	Разработка инструкций
по охране труда
	Назначение инструкций по охране труда. Порядок разработки, утверждения и введения в действие.
Структура и содержание инструкций по охране труда.
	Л
С\Р
	0,5
	ОК2, ОК3,
ПК3, ПК4,
ПК2, ПК8,
ПК9

	2.7.
	Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации
	Обязанности работодателя по организации обучения работников безопасным методам и приемам
выполнения работ, проведения инструктажей по охране труда, проведению стажировок на рабочих
местах, проверки знаний требований охраны труда. Обязанности работников по прохождению всех видов обучения на предприятии (в организации).
Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда руководителей, специалистов и рабочих. Виды и содержание инструктажей работников по охране труда. Пропаганда культуры и охраны труда в организации.
	Л

С\Р
	1
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4,
ПК10,
ПК11,
ПК6, ПК7,
ПК9

	2.8.
	Предоставление
компенсаций за условия труда. Обеспечение работников средствами
индивидуальной защиты
	Компенсации за условия труда. Обязанности работодателя по обеспечению работников средствами индивидуальной  защиты  (СИЗ).  Обязанности работников по применению  СИЗ.  Средства индивидуальной защиты как мера профилактики предупреждения травматизма и профессиональной заболеваемости работников. Классификация СИЗ, требования к ним. Типовые отраслевые норма бесплатной  выдачи  работникам  СИЗ  (спец.  одежда,  спец. Обувь и  др.)  Порядок  обеспечения работников СИЗ. Организация правильного использования, в том числе хранения, стирки и ремонта СИЗ. Организация учета и  контроля за выдачей работникам СИЗ.
	Л

С/Р
	1,5
	ОК2, ОК3,
ПК1, ПК3,
ПК4, ПК7,
ПК8, ПК9

	2.9.
	Основы  предупреждения
профессиональной
заболеваемости
	Основные причины и понятия профессиональной заболеваемости. Виды профессиональных заболеваний. Основные превентивные мероприятия по профилактике профессиональных
заболеваний. Составление работодателем списков контингента работников, подлежащих прохождению медицинских осмотров. Организация проведения обязательных предварительных
(при приеме на работу) и периодических медицинских осмотров, психиатрических
освидетельствований. Правила выдачи работников бесплатного лечебно-профилактического
питания. Санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое обеспечение работников.
	С\Р
	1
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4,ПК10
, ПК11,
ПК6, ПК7,
ПК9

	2.10.
	Документация и
отчетность по охране
труда
	Перечень необходимой документации по охране труда. номенклатура дел по охране труда.
Основные типы документов по охране труда. Распределение обязанностей по охране труда между ответственными лицами и работниками. Формы отчетных документов по охране труда. Порядок и сроки хранения документации различного типа.
	Л
С/Р
	0,5
	ОК2, ОК3,
ПК1, ПК3,
ПК4, ПК7,
ПК8, ПК9

	
	Ситуационные задачи по вопросам документации по охране труда на рабочих местах.
(практическая работа)
	П/Р
	0,5
	

	Раздел 3. Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и безопасности производственной деятельности

	3.1.
	Основы предупреждения
производственного
травматизма
	Основные причины производственного травматизма, и методы их анализа. Виды производственных
травм. Основные методы защиты от опасных и вредных производственных факторов. Превентивные мероприятия по профилактике производственного травматизма. Основные виды средств коллективной защиты. Основные организационные приемы предотвращения травматизма.
	Л

С\Р
	0,5
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК6,
ПК9

	3.2.
	Техническое обеспечение
безопасности зданий и
сооружений,
оборудования и
инструмента,
технологических
процессов
	Безопасность зданий и сооружений, включая транспортные пути. Организация эксплуатации зданий
и помещений. Порядок обследования зданий и помещений. Общие требования безопасности по
устройству и содержанию территории. Санитарные требования по содержанию территории. Общие
требования к санитарно – бытовым помещениям: назначение, состав, размещение. Безопасность технологического процесса, оборудования, инструмента, приспособлений, инвентаря,
предохранительных и оградительных устройств. Общие понятия о производственных процессах, разработка технологических регламентов. Знаки безопасности. Безопасность производственного оборудования транспортных средств.
	С\Р
	1
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5,
ПК7, ПК6

	3.3.
	Коллективные средства
защиты: вентиляция,
освещение, защита от
шума и вибрации
	Понятие о микроклимате. Физиологические измерения и патологические состояния. Нормирование производственного микроклимата.

Средства нормализации климатических параметров. Источники загрязнения воздуха, способы и средства борьбы с загазованностью и запыленностью воздуха рабочей зоны. Требования к вентиляции производственных помещений. Назначение и виды
вентиляции.

Контроль эффективности вентиляции. Роль света в жизни человека. Гигиенические
требования к освещению. Виды производственного освещения. Нормирование и контроль
освещения. Средства защиты органов зрения. Ультрафиолетовое облучение, его значение и
организация на производстве. Лазерное излучение и его физико-гигиенические характеристики.
Средства и методы защиты от лазерного излучения. Электромагнитные поля и их влияние на организм человека. Нормирование электромагнитных полей. Средства и методы защиты от них. Ионизирующие излучения и их физико-гигиенические характеристики. Средства и методы защиты от них. Дозиметрический контроль. Вибрация: параметры и воздействие на организм человека.
Нормирование вибрации. Средства и методы защиты от неё. Шум и его физико-гигиенические
характеристики. Нормирование шума. Защита от шума в источнике. Акустические средства защиты.
Архитектурно-планировочные и организационно-технические методы защиты от шума. Ультразвук и инфразвук. Нормирование инфразвука. Мероприятия по ограничению неблагоприятного воздействия ультразвука и инфразвука.
	С\Р
	1
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5,
ПК7, ПК6

	3.4.
	Опасные
производственные
объекты и обеспечение
промышленной
безопасности
	Понятия: «опасный производственный объект», «безопасность», «авария», «инцидент». Законодательство в области промышленной безопасности. Общие мероприятия промышленной безопасности. Производственный контроль. Основные мероприятия по обеспечению безопасности сосудов под давлением, систем, находящихся под давлением. Основные опасные факторы, анализ
причин аварий систем, находящихся под давлением. Классификация емкостей, безопасная их эксплуатация. Котельные установки, и их безопасная эксплуатация, Безопасность работы с
вакуумными установками. Основные мероприятия по обеспечению безопасности подъемных механизмов. Классификация грузов по массе и опасности, перемещение их различными способами.  Основные мероприятия по обеспечению безопасности газового оборудования и холодильных
установок (техники).
	С\Р
	1
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК5,
ПК7, ПК6

	3.5.
	Организация  безопасного
производства работ с
повышенной опасностью
	Перечень работ повышенной опасности. Порядок оформления допуска к работам с повышенной
опасностью. Требования безопасности для работ с повышенной опасности.
	С/Р
	1
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК2,
ПК3, ПК4,
ПК9, ПК6

	3.6.
	Обеспечение
электробезопасности
	Основные причины и виды электротравматизма. Действие электрического тока на организм
человека. Факторы, влияющие на исход поражения электрическим током. Организация безопасной
эксплуатации электроустановок. Классификация помещений и электроинструмента. Средства
защиты от поражения электрическим током. Требования к персоналу при работе с персональным компьютером, копировальной и офисной техникой, электрочайников, СВЧ – печей, кондиционеров.
Требования к расстановке оборудования, мебели, организации рабочего места по степени опасности поражения электрическим током. Требования безопасности при эксплуатации сотовых телефонов.
	С/Р
	1
	ОК2, ОК3, ПК2, ПК3, ПК4, ПК5, ПК6, ПК7

	3.7.
	Обеспечение пожарной
безопасности
	Основные понятия о горении и распространении пламени. Опасные факторы пожара и взрыва. Основные принципы пожарной безопасности. Цели и задачи мероприятий пожарной профилактики и защиты. Системы пожарной защиты. Средства оповещения и тушения пожаров. Эвакуация людей при пожаре. Первичные средства пожаротушения. Планы (схемы) эвакуации. Требования к путям
эвакуации. Проведение пожарно-технического минимума и инструктажей по пожарной
безопасности, составление инструкций. Перечень необходимой документации по пожарной
безопасности на предприятии. Обязанности и ответственность руководителя и работников
предприятия в области пожарной безопасности.
	Л
	1,75
	ОК2, ПК2,
ПК3, ПК4,
ПК5, ПК7,
ПК6

	
	Навыки использования первичных средств пожаротушения. Самоспасатели. (практическая работа)
	П\Р
	0,25
	

	3.8.
	Обеспечение
безопасности работников в аварийных ситуациях
	Основные мероприятия по предупреждению аварийных ситуаций и обеспечению готовности к ним. Планирование и координация мероприятий, обеспечивающих защиту людей в случае аварийной ситуации в рабочей зоне.
	С\Р
	0,25
	ОК1, ОК2,
ОК3, ПК2,
ПК3, ПК4,
ПК5, ПК9,
ПК6

	
	
	Разработка плана взаимодействия с территориальными структурами и службами аварийного реагирования, службой медицинской помощи. Разработка плана тренировок по предупреждению аварийных ситуаций.
	П\Р
	0,25
	

	Раздел 4. Социальная защита пострадавших на производств»

	4.1.
	Общие правовые
принципы возмещения
причиненного вреда
	Понятия: вред, возмещение вреда, причинитель вреда, третьи лица. Ответственность юридического
лица или гражданина за причиненный вред работнику (или работникам). Ответственность за вред, причиненный деятельностью, создающей повышенную опасность для окружающих. Право регресса
к лицу, причинившему вред. Объем и характер возмещения вреда, нанесенного здоровью. Материальный и моральный вред. Способы и размер компенсации морального вреда. Условия
возмещения вреда в гражданском праве.
	Л

С\Р
	0,5
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК6,
ПК9

	4.2.
	Обязательное социальное
страхование от
несчастных случаев на
производстве и
профессиональных
заболеваний
	Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном социальном страховании от
несчастных случаев и профессиональных заболеваний»: основные принципы, цели и задачи.
Права работника на обязательное социальное страхование от несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Обязанности работодателя по обеспечению обязательного
социального страхования от несчастных случаев и профессиональных заболеваний.
Страховые тарифы. Страховые взносы.
	Л
	1
	ОК2, ПК2,
ПК3, ПК4,
ПК6, ПК9

	4.3.
	Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве
	Причины профессионального травматизма. Виды и классификация несчастных случаев.
Классификация производственных травм. Порядок передачи информации о произошедших
несчастных случаях. Первоочередные меры, принимаемые при несчастном случае. Формирование
комиссии по расследованию. Сроки расследования и оформления материалов о несчастном случае
на производстве. Порядок заполнения акта по форме Н- 1. Расследование и учёт несчастных случаев с работниками, находящимися в командировке. Ответственность страхователей от сокрытия несчастных случаев на производстве. Разработка мероприятий по предотвращению несчастных случаев на производстве. Расследование несчастных случаев при ДТП (в том числе при следовании на личном транспорте). Рассмотрение разногласий по вопросам расследования, оформления и учета
несчастных случаев. Порядок представления информации о несчастных случаях на производстве. Анализ причин несчастных случаев, разработка мероприятий по предотвращению аналогичных происшествий.
	Л
	1
	ОК2, ОК3,
ПК2, ПК3,
ПК4, ПК6,
ПК9

	4.4.
	Порядок расследования и учета производственных заболеваний
	Причины профессиональных заболеваний и их, классификация. Порядок расследования и учет
острых и хронических профессиональных заболеваний (отравлений), возникновение которых обусловлено воздействием вредных производственных факторов. Установление предварительного и окончательного диагноза о профессиональном заболевании (отравлении). Ответственность сторон.
	Л

С\Р
	0,5
	ОК2, ПК2,
ПК3, ПК4,
ПК6, ПК9

	4.5.
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве
	Алгоритм оказания первой доврачебной помощи пострадавшим. Способы и методы оказания первой помощи пострадавшим. Рекомендации по оказанию первой помощи пострадавшим: при ранениях, кровотечениях, ожогах (обморожениях), поражениях электрическим током, отравлениях
(в том числе хим. веществами), при травмах (вывихах, переломах, растяжениях связок, ушибах и
т.д.), обмороках, эпилептических припадках, тепловых ударах, при стрессовых ситуациях.
Особенности оказания первой помощи пострадавшим в чрезвычайных ситуациях, ДТП, на пожаре. Особенности оказания первой помощи детям. Состав, правила хранения и расположения аптечки. Иммобилизация и транспортировка пострадавших с учетом их состояния и характера повреждения в лечебное учреждение.
	Л
	0,5
	ОК3, ПК3,
ПК9,
ПК10,
ПК2

	
	Отработка навыков оказания первой помощи пострадавшим на тренажере, алгоритм проведения
реанимации (искусственного дыхания и непрямого массажа сердца). (практическая работа)
	П\Р
	1,5
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23. Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты"
24. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 24.02.2005 N 160 "Об определении степени тяжести повреждения здоровья при несчастных случаях на производстве"

25. Приказ Минтруда России N 988н, Минздрава России N 1420н от 31.12.2020 "Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры"
26. Приказ Минтруда России от 19.08.2016 N 438н "Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда".
27. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития российской Федерации от 01.03.2012г. № 181н «Об утверждении типового перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков»
28. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 15.04.2005г. № 275 «О формах документов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве»
29. Приказ Минтруда России от 18.11.2020 N 814н "Об утверждении Правил по охране труда при эксплуатации промышленного транспорта"
30. Приказ Минтруда России от 09.12.2020 N 871н "Об утверждении Правил по охране труда на автомобильном транспорте"
31. Приказ Минтруда России от 23.09.2020 N 644н "Об утверждении Правил по охране труда в лесозаготовительном, деревообрабатывающем производствах и при выполнении лесохозяйственных работ"
32. Приказ Минтруда России от 17.12.2020 N 924н "Об утверждении Правил по охране труда при эксплуатации объектов теплоснабжения и теплопотребляющих установок"
33. Приказ Минтруда России от 11.12.2020 N 882н "Об утверждении Правил по охране труда при производстве дорожных строительных и ремонтно-строительных работ"
34. Приказ Минтруда России от 09.12.2014 №997н "Об утверждении Типовых норм бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам сквозных профессий и должностей всех видов экономической деятельности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением"
35. Приказ Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 №290н "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты"

36. Приказ Минздравсоцразвития России от 27.04.2012 N 417н "Об утверждении перечня профессиональных заболеваний"

37. ГОСТ 12.0.230-2007 Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования.
38. Технология научно-методического обеспечения обучения для системы профессиональной подготовки и повышения квалификации по охране труда руководящих органов и специалистов, разработанная ФГБУ «Всероссийский научно-исследовательский институт охраны и экономики труда»
39. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 28 января 2021 г. N 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры";

40. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 января 2014 г. N 33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению".
Литература
1. Акатнова М.И. Возмещение вреда от несчастного случая на производстве как одна из гарантий права работников на охрану труда. Международный аспект. Журнал «Социальное и пенсионное право». 2016 г. № 2. стр. 46 - 50. 

2. Алексеев В.М., Алексеева М.С.  Вопросы обеспечения работодателем режима труда и отдыха работников.  Журнал  «Проблемы  современной  науки  и  образования». 2016 г.              № 33 стр. 55-57. 

3. Алексеев В.М., Алексеева М.С. Обязанности работодателя по безопасности и охране труда. Журнал «Молодой ученый». 2016 г. № 23 стр. 200-203. 

4. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Государственная стратегия в природоохранной сфере. Журнал «Символ науки». 2016 г. № 11 стр. 14-16. 

5. Алексеев В.М.,  Алексеева М.С., Халяпин А.А.  Действие электрического тока на организм человека.  Журнал «Проблемы современной науки и образования».  2016 г.                                № 33 (75) стр. 25-26. 

6. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Обеспечение безопасности электротехнологического оборудования .  Журнал « Молодой ученый».  2016 г.                                   № 23 (127) стр. 196-198. 

7. Алексеев В.М., Алексеева М.С., Халяпин А.А. Принципы природоохранной политики в современных условиях. Журнал «Проблемы современной науки и образования». 2016 г.                                                               № 33 (75) стр. 12-14. 

8. Алексеев В.М., Халяпин А.А. Задачи обучения работников требованиям охраны труда. Журнал «Инновационная наука». 2016 г. № 11-2 стр. 13-15. 

9. Беляков Г.И. Безопасность жизнедеятельности. Охрана труда. Том 1. Организация охраны труда. Производственная санитария. Техника безопасности. Учебник. 

10. Беляков Г.И. Охрана труда и техника безопасности. Учебник. 

11. Герасименко Н. Охрана труда-2017 г. Газета «ЭЖ-Юрист. 2016 г. № 45 стр. 9. 

12. Герш М.В. Служба по охране труда или специалист? Выбираем. Отдел кадров коммерческой организации. 2016 г. № 8 стр. 68-74. 
13. Гусак-Катрич Ю.А. Охрана труда в сельском хозяйстве. М.: Альфа-Пресс, 2007 г. 

14. Давыдова Е.В. Инструкции по охране труда для работников. Журнал «Отдел кадров коммерческой организации». 2016 г. № 4 стр. 28-37. 

15. Ершов В.А. Правовое регулирование охраны труда. М.: ГроссМедиа, РОСБУХ, 2008 г. 

16. Ефремова О.С. Производственный контроль в организации. Изд.: Альфа-Пресс, 2016 г.
17. Микрюков В.Ю. Безопасность жизнедеятельности. Конспект лекций. 

18. Михайлов Ю.М. Охрана труда в офисе. 

19. Михайлов Ю.М. Промышленная безопасность и охрана труда. Справочник руководителя (специалиста) опасного производственного объекта. 

20. Морозова О. Основания для создания службы охраны труда. Электронный журнал «Информационный бюллетень. Экспресс-бухгалтерия». 2016 г. № 29 стр. 27-28. 

21. Кривошеин Д.А., Дмитренко В.П., Федотова Н.В. Основы экологической безопасности производств. Учебное пособие. 

22. Петров А.Я. Права и обязанности работников в сфере охраны (безопасности и гигиены) труда. Журнал «Законодательство и экономика». 2016 г. № 10 стр. 22-31. 

23. Семенихин В.В. Охрана труда. 3-е изд., переработанное и дополненное. М.: ГроссМедиа, РОСБУХ, 2016 г. 

24. Сувернева А.И. Проводим инструктаж по охране труда. Журнал «Отдел кадров коммерческой организации». 2016 г. № 7 стр. 61-69. 

25. Дмитренко В.П., Мессинева Е.М., Фетисов А.Г. Управление экологической безопасностью в техносфере. Учебное пособие.  

26. Чудова Е.А. Правовые проблемы создания и деятельности службы охраны труда в организации. Журнал «Трудовое право в России и за рубежом». 2016 г. № 3 стр. 44-46. 

27. Шалагина М.А. Инструкции по охране труда. Справочник кадровика. М.: Экзамен, 2008 г.

28. Шептулина Н.Н. Новое законодательство об охране труда. М.: Юстицинформ, 2007 г. 

Страница 1 из 26

